
Liegen Ihnen Medizin und Forschung im Blut? Dann suchen wir
Sie!

Die Universitätsmedizin Mannheim steht für qualitätsgesicherte, universitäre
Maximalversorgung und zählt zu den größten medizinischen Einrichtungen und
Forschungszentren der Region. Mit der Medizinischen Fakultät Mannheim der
traditionsreichen Universität Heidelberg und dem Universitätsklinikum Mannheim
vereinen wir zwei starke Partner. Jährlich bieten wir rund 52.000 stationär und
teilstationär sowie 212.000 ambulant aufgenommenen Patienten ein breit gefächertes
Spektrum modernster Diagnostik und Therapieverfahren. In 30 Fachkliniken und
Instituten engagieren sich 5.000 Mitarbeiter gleichermaßen in Krankenversorgung,
Forschung und Lehre.

Universitätsmedizin Mannheim & Universitätsklinikum Heidelberg –
gemeinsam stärker für die Medizin von morgen
Zwei starke Partner, ein gemeinsamer Anspruch: Spitzenmedizin, exzellente Forschung
und eine Arbeitskultur, in der Menschen wachsen können. Im Verbund der
Universitätsmedizin Mannheim und des Universitätsklinikums Heidelberg verbinden wir
modernste Versorgung, international anerkannte Wissenschaft und ein Umfeld, das
Innovation aktiv fördert.
Wer bei uns arbeitet, gestaltet die Zukunft der Medizin – interdisziplinär, patientennah
und mit den Möglichkeiten zweier führender Universitätskliniken.

Zur Verstärkung unseres Teams der VI. Medizinischen Klinik (Angiologie und
Diabetologie) der Universitätsmedizin Mannheim suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine

Leitung (w/m/d) Interdisziplinäres Wundheilungszentrum

Das Aufgabengebiet umfasst:

Strategische, fachliche und organisatorische Weiterentwicklung des Wundzentrums
Führung und Entwicklung des Teams inklusive Personaleinsatzplanung,
Kompetenzentwicklung und Zielsteuerung
Verantwortung für die Erstellung, Implementierung und Weiterentwicklung
hausweiter Standards, Leitlinien und Versorgungspfade im Wundmanagement
Sicherstellung einer modernen, evidenzbasierten Wunddiagnostik und -therapie in
enger Zusammenarbeit mit allen beteiligten Berufsgruppen
Initiierung und Begleitung von Qualitäts- und Optimierungsprojekten im Bereich
Wundversorgung

Sie verfügen über:

Abgeschlossene Berufsausbildung im Gesundheitswesen sowie fundierte Erfahrung in
der Wundtherapie
Ausgeprägte Kompetenz in interdisziplinärer Zusammenarbeit innerhalb komplexer
Versorgungsstrukturen
Hohe Motivation zur persönlichen Weiterentwicklung und zur aktiven Mitgestaltung
innovativer Konzepte in der Wunddiagnostik und -therapie
Kommunikationsstärke, Organisationsgeschick und Freude an Führungsaufgaben

Wir bieten:

Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit großem Gestaltungsspielraum beim
Aufbau und der strategischen Weiterentwicklung eines universitären
interdisziplinären Wundzentrums
Individuelle berufliche Entwicklungsperspektiven in fachlicher Leitung, Management,
Lehre und/oder Forschung
Gezielte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten für Führungsaufgaben, spezialisierte
Versorgungskonzepte und akademische Entwicklung
Eine gute Verkehrsanbindung sowie die vergünstigte Nutzung des öffentlichen
Nahverkehrs durch das Jobticket



Eine Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages TVöD-K sowie
betriebliche Altersvorsorge

Wir stehen für Chancengleichheit. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung
vorrangig eingestellt.

Für Informationen steht Ihnen gerne Prof. Dr. Konstantinos Stellos (Klinikdirektor der
VI. Medizinischen Klinik und Lehrstuhlinhaber für Innere Medizin mit Schwerpunkt
Angiologie und Diabetologie der Universität Heidelberg) sowie Prof. Dr. M. Sigl
(Leitender Oberarzt), Telefon 0621/383-8941, zur Verfügung.
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Jetzt bewerben

https://bewerberportal.umm.de/Vacancies/5108/Application/CheckLogin/1

