
Liegen Ihnen Medizin und Forschung im Blut? Dann suchen wir
Sie!

Die Universitätsmedizin Mannheim steht für qualitätsgesicherte, universitäre
Maximalversorgung und zählt zu den größten medizinischen Einrichtungen und
Forschungszentren der Region. Mit der Medizinischen Fakultät Mannheim der
traditionsreichen Universität Heidelberg und dem Universitätsklinikum Mannheim
vereinen wir zwei starke Partner. Jährlich bieten wir rund 52.000 stationär und
teilstationär sowie 212.000 ambulant aufgenommenen Patienten ein breit gefächertes
Spektrum modernster Diagnostik und Therapieverfahren. In 30 Fachkliniken und
Instituten engagieren sich 5.000 Mitarbeiter gleichermaßen in Krankenversorgung,
Forschung und Lehre.

Zur Verstärkung unseres Teams der VI. Medizinischen Klinik (Angiologie und
Diabetologie) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte
Persönlichkeit als

Teamleitung Gefäßambulanz und Patientenkoordination (w/m/d)
Interdisziplinäres Gefäßzentrum (IGZ)
Übernehmen Sie Verantwortung in einem hochspezialisierten Umfeld! Als
Teamleitung der Gefäßambulanz und Patientenkoordination (w/m/d) im
Interdisziplinären Gefäßzentrum (IGZ) gestalten Sie aktiv die ambulante Versorgung
unserer Patient:innen mit und sorgen für reibungslose Abläufe zwischen den beteiligten
Fachbereichen. In dieser Schlüsselrolle führen Sie ein engagiertes Team, koordinieren
komplexe Patientenwege und tragen maßgeblich zur hohen Versorgungsqualität
unseres Zentrums bei.

Die VI. Medizinische Klinik (Angiologie und Diabetologie) betreibt mit dem ambulanten
Interdisziplinären Gefäßzentrum (IGZ) eine zentrale Anlaufstelle für Patientinnen und
Patienten mit Gefäßerkrankungen. Im Mittelpunkt stehen strukturierte
Ambulanzabläufe, vaskuläre Funktionsdiagnostik, Patient:innenkoordination und die
interdisziplinäre Zusammenarbeit.

Das Aufgabengebiet umfasst:

Organisation und Leitung des klinischen Ablauf- und Prozessmanagements im
ambulanten IGZ; Koordination von Patientinnen und Patienten,
Untersuchungsräumen, Dokumentenmanagement, Funktionsdiagnostik und
Schnittstellen zu stationären Bereichen und Medizincontrolling. Mitarbeit im
Leitungsteam der Klinik
Weiterentwicklung der klinischen Versorgungsstrukturen durch strukturierte Prozess-
Analysen sowie Umsetzung der daraus abgeleiteten Verbesserungsmaßnahmen im
Gefäßzentrum
Führung und Entwicklung des MTD-Teams inkl. Dienst-, Urlaubs- und
Einsatzplanung, Entwicklung und Umsetzung qualitätsorientierter Standards sowie
professionelle Kommunikation nach innen und außen

Sie verfügen über:

Abgeschlossene Ausbildung im Gesundheitswesen, z. B. als MFA oder
Pflegefachperson (w/m/d); idealerweise ergänzt durch ein Aufbaustudium und/oder
eine Leitungsqualifikation
Mehrjährige klinische Erfahrung in ambulanter Versorgung, idealerweise auf dem
Gebiet der Gefäßmedizin
Führungskompetenz, Organisationsstärke und Kommunikationsvermögen sowie
Freude an Führungsaufgaben

Wir bieten:

Verantwortungsvolle klinische Leitungsposition in einem aufstrebenden universitären
Gefäßzentrum



Individuelle berufliche Entwicklungsperspektiven in fachlicher Leitung und
Management
Vereinbarkeit von Beruf & Familie - inklusive Option auf Teilzeit für herausragende
Bewerber:innen
Attraktiver Arbeitsplatz im Herzen Mannheims mit vergünstigter Nutzung des
öffentlichen Nahverkehrs (Jobticket)
Eine Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages TVöD VKA sowie
betriebliche Altersvorsorge

Wir stehen für Chancengleichheit. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung
vorrangig eingestellt.

Für Informationen stehen Ihnen gerne Prof. Dr. Konstantinos Stellos (Klinikdirektor der
VI. Medizinischen Klinik und Lehrstuhlinhaber für Innere Medizin mit Schwerpunkt
Angiologie und Diabetologie der Universität Heidelberg) sowie Prof. Dr. M. Sigl
(Leitender Oberarzt), Telefon 0621/383-8941, zur Verfügung.

Bewerbungsschluss: 15.08.2026; Kennziffer: 906-056

Jetzt bewerben

https://bewerberportal.umm.de/Vacancies/5118/Application/CheckLogin/1

